
 

 
Følgende er eksempler på relevante steps at tage stilling til, når du starter en forening:  
 
1. Definér Formålet: 
   - Identificer formålet med foreningen klart. Hvad er dens mål og aktiviteter? 
 
2. Navngiv Foreningen: 
   - Vælg et passende navn til foreningen. 
 
3. Udarbejd Vedtægter: 
   - Skriv vedtægter, der fastlægger reglerne og strukturen for foreningen. Dette kan omfatte formål, 
medlemskabskriterier, bestyrelsesstruktur, mm. 
 
4. Vælg Bestyrelse: 
   - Vælg en bestyrelse, der skal lede og administrere foreningen. Dette kan omfatte formand, næstformand, 
kasserer, sekretær osv. 
 
5. Registrer Foreningen: 
   - Kontakt de relevante myndigheder for at registrere foreningen i henhold til lokale love og bestemmelser. 
  
6. Åbn en Bankkonto: 
   - Åbn en bankkonto for foreningen til at håndtere økonomiske transaktioner. 
 
7. Fastlæg Medlemskabsstruktur: 
  - Beslut hvordan medlemskabet fungerer, herunder kontingent og eventuelle medlemsfordele. 
 
8. Planlæg Aktiviteter: 
   - Planlæg arrangementer og aktiviteter, der støtter foreningens formål og engagerer medlemmerne. 
 
9. Opret Kommunikationskanaler: 
   - Opret en hjemmeside, profiler på sociale medier eller andre relevante kommunikationskanaler for at 
informere medlemmerne og promovere foreningens aktiviteter. 
 
10. Søg Finansiering: 
   - Overvej muligheder for finansiering, f.eks. medlemskontingenter, donationer eller sponsoraftaler. 
 
11. Overhold Skatte- og lovmæssige krav: 
    - Sørg for at overholde alle skattemæssige og juridiske forpligtelser, herunder indsendelse af nødvendige 
dokumenter og rapporter. 
 
12. Evaluer og Justér: 
    - Evaluér foreningens aktiviteter og struktur løbende og foretag eventuelle nødvendige justeringer i 
henhold til medlemmernes behov og lovsmæssige krav. 
 
Husk, at kravene kan variere afhængigt af det geografiske område og foreningens specifikke formål.  
 
 


